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SPECIALE VOORWAARDEN
Aanvulling op de algemene voorwaarden

Verzekering tegen Arbeidsongevallen.

 

1. Het contract dekt maximum één persoon, die privédiensten verricht voor de Verzekeringsnemer en die, wanneer deze laatste 
een natuurlijke persoon is, bijkomend bepaalde prestaties betreffende diens beroepsactiviteit mag verrichten.

2. De dekking wordt uitgebreid tot het hulppersoneel dat door de Verzekeringsnemer wordt aangesteld naar aanleiding van 
bepaalde bijzondere gelegenheden zoals baby-sitting, grote schoonmaak, familiefeesten, recepties of tuinonderhoud, en op 
voorwaarde dat deze werkzaamheden niet méér dan 30 werkdagen per verzekeringsjaar bedragen.

3. De bijdrage is forfaitair, jaarlijks en vooraf betaalbaar. De bijdrage wordt berekend op basis van het aantal tewerkgestelde 
huisbedienden, uitgezonderd het bovenvermelde hulppersoneel dat door de Verzekeringsnemer wordt aangesteld naar 
aanleiding van bepaalde bijzondere gelegenheden. De Verzekeringsnemer is ertoe verplicht het juiste aantal tewerkgestelde 
huisbedienden mee te delen en ze door de Maatschappij te laten verzekeren.

4. De dekking van dit contract is niet van toepassing op de Verzekeringsnemer, op alle personen die bij hem inwonen, evenals op 
de verwanten in stijgende en dalende lijn en op de zijverwanten tot in de tweede graad van de hiervoor vernoemde personen.

5. De bijdrage is gekoppeld aan het wettelijk vastgestelde maximum basisloon inzake arbeidsongevallen en wordt op elke 
vervaldag aangepast volgens de verhouding tussen het maximum basisloon van toepassing in het afgelopen jaar en dat van 
toepassing het jaar voordien.

6. De Verzekeringsnemer dient de uitgekeerde bezoldigingen niet mee te delen.
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